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Verbale n 9 Consiglio d’istituto del 04 dicembre 2023

PUNTO 2- Criteri per la selezione del team della dispersione, per i docenti e i tutor del Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - .M. 170/2022 - PNRR “Per migliorarci”- - Azioni di prevenzione
e contrasto della dispersione scolastica

Omissis
Griglia n 1
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL TEAM DISPERSIONE NEL RUOLO
DI
(inserire una griglia per ogni ruolo richiesto)
Criteri di ammissione:
o essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 9 per il ruolo per cui si presenta domanda

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a | curadella
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata
- una sola 15

magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:lzsata
SPECIFICO 10

. . . una sola

(triennale, in alternativa al punto A1)

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Al e valutato 5
A2) un solo

diploma
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE Max 1 5 punti
riconosciute dal MIUR cert.
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI 2 punti
FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) cad.

NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI Max 5
EUROPEI




C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2 punti
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 cad.
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 2 punti
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA max 1 per | cad.
PER LA VALUTAZIONE anno
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 2 punti
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA max 1 per cad.
PER LA DISPERSIONE anno
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso cad.
esperienze lavorative professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso cad.
pubblicazioni)
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso cad.
esperienze di docente in corsi sulla
dispersione e/o sulla valutazione min. 6
ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2 punti
ARGOMENTO (documentate attraverso cad.
corsi seguiti con rilascio attestato min. 12
ore)
TOTALE MAX 100

IL CONSIGLIO

All'unanimita
DELIBERA

(delibera N. 65)

Di approvare la griglia n.1 per la selezione del Team per la dispersione



PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO griglian 2

Punteggio Punteggio
Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI attribuito della
Commissione
Laurea magistrale o vecchio ordinamento in 30 punti
psicologia e lauree equiparate
Laurea Triennale inerente 10 punti
Altri diplomi/Lauree/Dottorati 4 PUNTI

(sivaluta 1 solo
titolo)

Master/ Specializzazione e perfezionamento
coerenti con il progetto

4 PUNTI per ciascun
titolo (max 16)

Altre esperienze lavorative in ambito educativo
nella fascia di eta dei destinatari come
mentoring, orientamento e coaching
motivazionale

2 PUNTI per ciascun
anno (max 20)

Esperienze professionali maturate in progetti
finanziati dall’'Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con 'area progettuale

2 PUNTI per ogni
esperienza (max
10)

Attivita di formatore inerente alle attivita
progettuali d’interesse specifico all’obiettivo
per il quale si concorre

2 PUNTI per ogni
attivita (max 10)

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali

1 PUNTO per ogni
pubblicazione (max
5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste

1 PUNTO per ogni
pubblicazione (max

5)
TOTALE 100
IL CONSIGLIO
All'unanimita
DELIBERA

(delibera N. 66)

Di approvare la griglia n.2 per la selezione della figura di mentore per la selezione interna o
esterna.



Gliglian 3
PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

Punteggio Punteggio
Titolo di accesso (si valuta il titolo superiore) PUNTI attribuito della
Commissione
Laurea magistrale o vecchio ordinamento 20 punti
(inerente al percorso stabilito) 10 punti
Laurea Triennale
Altri diplomi/Lauree/Dottorati 4 PUNTI

(sivaluta 1 solo
titolo)

Master/ Specializzazione e perfezionamento
coerenti con il progetto

4 PUNTI per ciascun
titolo (max 16)

Esperienze di insegnamento per la tematica di
interesse

2 PUNTI per ciascun
anno (max 20)

Altre esperienze lavorative in ambito educativo
nella fascia di eta dei destinatari

2 PUNTI per ciascun
anno (max 10)

Esperienze professionali maturate in progetti
finanziati dall’'Unione Europea o da altri
Enti/Istituzioni, coerenti con 'area progettuale

2 PUNTI per ogni
esperienza (max
10)

Attivita di formatore inerente alle attivita
progettuali d’interesse specifico all’obiettivo
per il quale si concorre

2 PUNTI per ogni
attivita (max 10)

Pubblicazioni di testi didattici e/o multimediali

1 PUNTO per ogni
pubblicazione (max
5)

Pubblicazioni didattiche su giornali e riviste

1 PUNTO per ogni
pubblicazione (max

5)
TOTALE 100
IL CONSIGLIO
All'unanimita
DELIBERA

(delibera N. 67)

Di approvare la griglia n.3 per la selezione dei docenti esperti e tutor da individuare tra il personale
interno o eventualmente all’esterno dell’istituzione scolastica.

il Presidente
Romeo Sebastian

La segretaria
Domenica Curro



