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VERBALE N. 9

fanno duemi adiciotto, i giorno 13 del mese difebbraio, alle ore 9,50, presso la sede principa e deLl'lstituto

Comprensivo n 13 "A bino Luciani" di Messina, si è riunito, su convocazlone del Presldente, il Co legio dei

RevjsorldelContide l'Amblto n.3 della provincia dl Messlna.

I collegio è composto da:

Dr. Pasquale Anastasi -Presldente Collegio Revisori- Rappresentante Regione Slcllia

Dr. Francesco Gazzo -Componente Collegio Revìsori- Rappresentante MlllR

Sono presenti a tresì i sigg.:

Prof.ssa Grazia Patanè - Dirigente Scolastlco

Dott.ssa Grazia Mi one -Dlrettore deÌServizl Generall e Amministrativi

oggetto de L'odierna convocazlone è l'Esame de ProgTamma annuale 2018 e la verifica dl Cassa.

La relazione il ustrativa del Dirigente Scolastico, contiene precÌsi rlferimentisull':ndirÌzzo economico
programmato, ne indjca g iobiettlvi che si intendono perseguire, le attività didattlche da svo gere, I progetti

che,i'ntendono re" //are ed're dLiv (ott.

Dati Generaìi delì'lstituto

scuola Totele numero classi Totale alunn; DicuiH
lnfanzia statale 1) 214 I
ln{anzia Regionale 1 21

Primaria statale 38 433 38

secondaria l grado 11 211 )9
Totale 62 903 15

qw



Dati del Pèrsonale

trlDIRIGENTE SCOLASTICO

PERSONALE DOCENTE NUMERO

N-8. in presenzo dicdttedro o pa5ta estema ildocente è ilevdta sola dollo scuola dititalorità del postÒ

nsegnanti tÌto arl di sostegno a tempo indelerminato fu -time

lnsesnantidi sostesno a tempo determinato con contratto annuale

'lség_a_! atenpod"_"-rr rèroro-ollra«o r-oal l0G'LE'ìo

lnsegnanti di religione a tempo Ìndeterminato part time

lnsegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orarìo*

|OTALE PERSONALE DACENTE

N.B. ilpersonale ATA va rilevato solo dallo scualo dititald tà delposta

Direttore déi Servlzi Genèrall èd Amminl+retivl

Assistertl Am m in istrativi a tempo indeterminato

Asslstentl Ammlnisùativi a tempo deterrnlnato con contratto ann!ale

Assistentl lecnici a tempo indeterminato

Asslstenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

lnsegna nti titola ri a tem po indeterminato fu ll-tìm e

lnsegnanri t.tolari a terpo irdeterFinaro pè't-rimp

Lnsegnanti tito ari di sostegno a tempo indeterminato part-tirne

itnsegnantisu posto normale a tempo determinato con contratto annuale

lnsegnant di sostegno a ternpo deterr.inato con contratto fino al 30 G lgno

Asslstenti Tecnlci a ternpo determinato con contratto fino a 30 Giugno

1
0

lnsegnant di religjoneincaricatÌannuali

lnsegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orarÌo*

*do censire solo presso lo 1'scuolo che stipulo il primocontrotto nel coso ih cui il docente obbio pti)
spezzanie quindiabbia stipuloto diversi controtti con oltrcttonte scuole.

lnsegnantidi reli8ione a tempo ìndeterminato full time

PERSONALE AIA

Direttore dei Servizi Genere li ed Amminastrativia tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Asistenti Am min istrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

NUMERO

fl
/,/

(^

Colla boratori scolastici d ei servizi a tempo ihdeterminato 0

Collaboratori scolastici a tempo indetermineto 20

Collaboratori sco astici a tempo determÌnato con contrétto annuale 1

Co laboratorl scoLastici a tempo determinato con contratto flno al 30 Giugno 0

Personale altriprofili(guardarobiere, cuoco, infermiere)a tempo indeterminato 0

Personale alrri profili (guarda robiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0

Persona e eltri profi i {guardaroblere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino él 30

Giugno
0

Perionale ATA a tempo indete.m,naro paft-trmÉ 0

TOTALE PERSONALE ATA 2a



- scuola Materna Reglonalei

lnsegnanti litolari a tempo indeterminato full-time

ass stente a tempo indetermìnato full time

i-

Proseguendo ìa sua anirità. it Collcgio passa ad esaminare il Programma annuale per l'eserciTio 2018.

redafto sul modello A. e la seguenle documentazione allcgata:

1. qelazione del 0irigenie scolastico;

2. Schede illustratìve fìnanziarie - allegato mod. B;

3. SituazÌone amministrativa presunta _ al egaÌo mod, C;

4. Utilizzo avan2o dl amminlstrazione presunto _ Modello D;

5. Riepilogo per tipologia di spesa - Modello E.

Le prcvisioni di competenza del proglamma annualc si sintctizzano nei seguend dali:

SPESE

".?

ENTRATE

AGGRE6ATO I\lPORTO

01 A\a.zo di anrminisrazione € 171.881.67

a2 Finanziamcnli dallo Stalo ( ?-7 (rj

03 f ìn.mziamend dalla Regìone € t7..100.00

o4 finmziamenli da Enti tcritorìali o da ah.e lslituzionr € 6r.168.30

05 Contribulj da pLi\ati ( 100,00

06 Pro\ enli drì sestioni economiche €

07 € 0.01

08 \4ùnri

TOTALE E\TRÀTE € 3s2.728.03

A(ì6REGATO !jPOR10

€ 12.898.91

€ 216.?64,96

G €

R € 100.00

TOTALE SPESE € 290.063.87

z Dirponibilira fi nanziarie da prÒrranùnare € 62.66,1,16

TOT.{I,E A PAREGGIO € 352.728.03



ESAME DELLA SITUAZIONE AMMINISIRATIvA PRÉSUNTA (Mod. C)

ll Programma annua e espone un avanzo di ammlnlstrazione presLrnto come di seguÌto riportato

RESIDUI

Fondo di cassa all' 1/01/2017 c '120.112,A3

R SCOSS ON € 66.619 38 € 15 836,82 € a2 456.20

€ 54773 55PAGAIVIENTI € 46.368 10 € 8 405.45

FÒndÒ.1 .àssa al 3'l di.èmhr.,a 2017 € 141 795 48

RES DUIATTIVI € 45.309 57 € 95 604 78

€

14491435

15.427 16RES DUI PASSIVI € 12.818 68 € 300848

€ T25 087 T9

Avanzo di ammin'strazione al 31 dicembre 20'17 € 272.8a2,67

I fondo di cassa al a da'ta del3L/L2/2AL7, pati ad € 147.795,48, coÌnclde con il saldo della Tesoreria.

lJtìlìzzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

Lavanzo di .rnmnstrazone presunto rs!tè così assegnato ai vari aggregati d spesa e progett come

r poftato ne modello D:

't/

Gì

)

acg. lmporto
vincolato

Lmporto non

afiìvirà 4.963,66 !7.O43,O2
A01 FUNZ ONAMENTO AMM]NISTRATIVO GENERALE 4.963,66 9.255,17:
a02 FUNZLONAMENTO DIDATT CO GENERALE 5.46s,29
405 MANUTENZ ONE EDIFICI 7 _827,91

P ProEetti 72.154,47 176.017,36
P01 Progetto Forma2ione 190.65
P02 CON,lUNE DIIl]IESS NA 4.389,69

PO4 Progetto Sperlmentazione H 4 543,39

P05 P ogero l0 8.41-FFSqPON Sr 20'5 26 Cab iiro a sc-o.. 18 445 0A

P05 Prgetlo 10.81.A3 FESRPON S 2015 404 D daltica capovoLla 4129,72

POl Programma 'Frutta e verdura nele scuoLe' 1 171 14

P08 Progelto Orientamento 910,90

P0q 1.500,00

P10 POR un ponle fra i popo i 2007/0144 {E CASTR.) 1 389 40

P11 POR. UNA SCUOLAAPERTA AL IT,4ONDO 2OO7l0157 (E CASTR ) 1 244,94

P72 POR - Puoifarcela a vincere iiiuo fuluro (E.CASTR.) 1 274 96

P13 POR - Creiamo e cresciamo insieme (E. CASTR.) 536 00



P14

P15

SCUOIA PARTTAR|A TNFANZ|A (E. Ca§tronovo) I ! tOO 136,33

ffi - - 5a5b,r 

-

P16 D]FFERENZIAMOC o,tz I

PLl P]ANO NMIONALE SCUOLA DITALE T---r 3 154§5

P19 10.1 1A FSEPON Sl-2017-61 lnclusione socale 39 719,10

Totale erele 77.L!a,!3 133.100,38

Nel corso de!la verifica i Revisoriaccertano che:

- Non sono presenti inosservanze alle norme tegolamentari.
- E'presente la re!azìone Ìllustrètiva predisposta a cura del Dirigente Scolastico.
- Sono presentituttl i modei idel Prograrnma Annuale.
- Il Programma Annuale è conforme ai principi di bilancio di cui all'a.t. 2, comma 2 del regolamento.
- La dotazione finanzlaria è ca co ata secondo le istruzÌoni impartite dagli Entifinanziatori (Stato-

Regione).

- L'avanzo di amministrazione è correttamente stimato.

' E' presente il paregglo finanziario tra entrate ed uscite nei model ì B AttÌvità/Pro8etti.
- Lo stanziamento del Fondo di Riserva è stato correttamente determinato nei limitidel 5% della

dotazione ordinaria regionale.
- Non sono presenti inatiendibilità delle previsionidi entrata e/o incongruità deglistanziamentidi

spesa.

- Non sono presenti motivÌ di rl ievo.

Conclusioni

Tutto ciò prernesso, ll Collegio dei revisori dei conti, v sta la relaz one de Dir gente Sco èst co, esaminatè a

documenta2ione contabile prodotta in conformità della circolare assessoriale esprime parere favorevole di

regolarità contabile sul Programma Annuale 2018.

VERIFTCA DI CASSA

ll conto ditesoreria unico (Banca d'ltalìa) intestato all'l.C- Albino Lucianlè: 312855 mentre la convenzione
dicassa è in atto sottoscritta con la Banca Antonello da Messina, Con decarrenza 1,1,/72/2017 aBCCla
Riscossa di Regalbuto ha acq!isito con fusione per incorporazione, la BCC Antone lo da Messina la cui
gestione ditesoreria è stata affidata alla Cassa Centrale Banca di Trento, come da nota della BCC Antonello
da Messina prot.2237 d el ASI!2/2A77, acq!Ìsifa al protocolio della scuo a n. 10827de 05/12/2017 - IBAN.

r191u03s9901800000000139060

Verifica dl cèssa alla dala de) 31/72/2A!7.

Si esaminano:

q
A



I

1) Sa do giorna e di cassa a 3l/1,2/1,7;
2) Verifica di cassa della banca alla data del 29/12/17;
3) Registro del e minute spese 31/!2/17 .

Da registro di cassa rlsu ta a seguente situazionel

€67.119,38
€15.836,82

€82.956,20

€45.868,10

FONDO CASSA IN ZIO ESERC ZIO

Da reso arizzare con reversa i

€82.956,20

€0,00

MANDATL PAGAT]

€203.069,03
€55.213,55

Totale uscite

I sa do del giornale di cassa ammonta ad €147.795,48 e concorda con I saldo de l'lstltuto casslere alla data

del3l/12/17.

lnriferlmentoal Mod.56Tsi rieva a presenza del contoon ine che, a la data de 31/12/2AD, presenta un

sa do di€ 147.155,48.

I co leglo, co metodo a campione, procede anche a La verifica de le seguenti reversall:

- n. 20 de 27/17/2011 dl €7.34A,A0 per Contributo assicurazione aggr. 05 voce 02;

- n. 31 de 22h2/2A77 dl € 2.154,65 per Finanziamento PNSD aggr. 02 voce 0U6;

e deiseguentimandati:

f,
q

- n. 108de 2t/10/2011 di € 1,93,0A per Pagamento fatt.20174E26169 del 17/09/2AD
della ditta Gruppo Spagglari Parma Spa - aggr. A voce 01i

- n. 114 de 13/1L/2AD di € 998,00 per Pasamento fatt. n.97/20U del 24/70/2011
Cotolo Srl- aggr. Avoce 02.

EONDO CASSA NIZ O ESERCIZ O €120.112,83
Riscossionl fino al a dara del29/12/\7
l! tlmaqev. n. 3l del29/L2/2017)
Conto compelenza
Conto resldul

Totale Entrate
Pagamenti fino a la data de) 29h2/71
{u tlmo mand. n. 150 del29/1,2/2AD )

Conto competenza

Conto residui €8.405,45
Totale somme pasate t55.273,55

Fondo di cassa alla data 31/12117

Meno mandati da aesolarizzare
€141.195,48

Piìr reversa ida regolarizzare €0,00
Fo ndo cassa a 31/12/17 €147 795,48

CONTO DEL TESORIERE

€120.112,83

Pagamenti da regolarlzzare

€55.213,55
Fondo dicassa ala data 31/12117 €147.795,48



ll Registro delle minute spese risulta regolarmehte chluso alla data del 31/12/2017' ll DSGA ha proweduto

alreintegro dell'anticipo pari ad € 500,00 in dara 2L17U2O77.

ll presente vèrbale viene letto, confermato, sottoscritto e Successivamente inserito nell'apposito registro. La

:'ìil*j::J:;::';anzade,,,Ass.toRer.,e /Dr.pasqua,eAnastas, < / L,
- tl Revlsore in Rappresentanza delMluR (Dr. Francesco Ga22o) T^ /g t 

{, 
,-


