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Ai Docenti
Al personale ATA
Sito WEB

PROGETTO AREE A RISCHIO “IMPARO LE REGOLE*
INDIVIDUAZIONE PERSONALE INTERNO DOCENTE ED ATA PROGETTO AREA A
RISCHIO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la programmazione dei fondi relativi alle aree a rischio e a forte processo immigratorio per
I’a.s. 2015/16;

VISTAIa nota MIUR 1598 del 26/02/2016 e la successiva nota MIUR 869.05-05-2016 con la
quale é stata comunicata la data di chiusura del progetto e la sua rendicontazione;

VISTAIla delibera del Collegio dei Docenti 22 settembre 2016 riguardante i criteri di selezione del
personale docente

CONSIDERATA la contrattazione integrativa d’Istituto sottoscritta tra il dirigente scolastico e le
RR.SS.UU. in data 14/04/2016 e la successiva in data 16/09/2016.

CONSIDERATO che per I’attuazione dei percorsi modulari € richiesta la prestazione di qualificate
figure professionali interne sia Docenti che ATA
EMANA
BANDO INTERNO
la presente procedura di selezione per il reclutamento delle figure professionali necessarie per il
reclutamento delle figure professionali necessarie per la realizzazione del progetto “IMPARO LE
REGOLE*“:

Modulo Titolo Destinatari Figure Ore Periodo
richieste
Modulol | MATOCA 3 gruppi 3 docenti 12 h exstracur. | ottobre
8/15 anni 1coll. Scol. | 8 non frontali | novembre
Modulo 2 Mi racconti una | 3 gruppi 3 docenti 12 h exstracur. Ottobre
storia 8/15 anni 1coll. Scol. | 8 non frontali | novembre
Modulo 3 | Scrittura 1 gruppi 8/15 | 1 docente  [L2 h exstracur. | ottobre
creativa anni 1coll. Scol. | 8 non frontali novembre
Modulo 4 | Sportello d’ascolto | genitori 1 docente
1coll. Scol.
Moduli 1- 1Ass Amm
2-3-4




La selezione degli spiranti sara effettuata ad insindacabile giudizio della commissione all’uopo
nominata dal dirigente scolastico, che stilera la graduatoria dei candidati a seguito di comparazione

dei curricula secondo i seguenti criteri:

Tabella criteri per la selezione dei docenti aspiranti:
Modulo 1

Titoli culturali
Diploma di laurea o diploma universitario in matematica

Punti 2

Corsi specifici

Punti 4

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze scolastiche
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 15 punti)

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze extrascol.
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 5 punti)

Modulo 2

Titoli culturali
Diploma di scuola secondaria di secondo grado Punti 2
Corsi specifici Punti 4

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze scolastiche
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 15 punti)

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze extrascol.
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 5 punti)

Modulo 3

Titoli culturali
Diploma di laurea o diploma universitario in lettere.. Punti 2
Corsi specifici Punti 4

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze scolastiche
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 15 punti)

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze extrascol.
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 5 punti)

Modulo 4

Titoli culturali
Diploma di laurea o diploma universitario in Psicologia

Punti 6

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze scolastiche
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 15 punti)

Competenze gia dimostratesi efficaci in precedenti esperienze extrascol.
(indicare luogo, sede, durata e tematica)

Punti 1 per ogni corso
(max 5 punti)

Compiti del docente
Il Docente:
e Predispone spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti;

e Acquisisce agli atti del corso eventuali richieste di autorizzazione ad uscite anticipate dalla lezione.

e Coopera e accerta I’avvenuta compilazione della scheda di iscrizione allievo;
e Provvede alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;
e Registra le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, I’orario di inizio e fine della lezione;




e Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scenda oltre le sette unita;

e Cura gli interventi e le attivita programmate;

e Mantiene il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curriculare;

¢ Predispone la programmazione giornaliera e dettagliata dei contenuti dell’intervento;

e Provvede all’emissione dell’attestato finale;

e Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata.

Tabella relativa ai criteri per la selezione del Personale ATA aspirante:

COLLABORATORE SCOLASTICO

Disponibilita ad effettuare orario straordinario Max 6

Disponibilita alla flessibilita oraria Max4
ASSISTENTE AMMNISTRATIVO

Disponibilita ad effettuare orario straordinario Max4.

Disponibilita ad espletare compiti diversi dal profilo Maxa3.

Disponibilita alla flessibilita oraria Maxa3.

Compiti del Collaboratore Scolastico

e Aiuta il Docente nella predisposizione degli spazi, degli strumenti e dei materiali necessari
ai corsisti;

o Effettua attivita di vigilanza di tutti gli ambienti;

e Al termine delle attivita ripone le attrezzature negli appositi spazi ed effettua la pulizia della
palestra e gli ambienti annessi;

Compiti dell’ Assistente Amministrativo
Supporto amministrativo allo svolgimento dell’intera procedura: dellenomine, degli elenchi dei
soggetti partecipanti, predisposizione degli attestati.

Compensi

La remunerazione oraria € quella prevista da CCNL vigente per le attivita di docenza (€ 35,00e
€17,50 non frontali) per attivita amministrativa (€14,50) ed per attivita dei collaboratori (€ 12,50)

Gli importi sono da intendersi lordo dipendente.

FINALITA’

e acquisire maggiore autonomia, autostima, autocontrollo; -acquisire consapevolezza delle proprie
capacita e potenzialita;

e prevenire forme di insuccesso e/o abbandono scolastico;

e intervenire sulle potenzialita di ciascuno al fine di realizzare il successo formativo;

e migliorare le capacita cooperative, lavorando in gruppo per realizzare un prodotto comune;

o rafforzare 1’alleanza educativa scuola-famiglia;

e rafforzare la condivisione del percorso formativo famiglia-alunno.



OBIETTIVI:

-prevenire forme di disagio e di disaffezione allo studio;
-migliorare i comportamenti degli allievi a rischio
-sperimentare nuove forme e nuovi mezzi espressivi.
-migliorare i risultati registrati nelle prove INVALSI

CALENDARIO

Da definire secondo le esigenze degli alunni coinvolti e dell’istituzione scolastica (orario
pomeridiano extrascolastico e scolastico antimeridiano). Le attivita si concluderanno
obbligatoriamente entro il 30/11/2016.

1.

N

10.

Gli intersati dovranno far pervenire apposita istanza di partecipazione, come da allegato n. 1
al suddetto bando, al protocollo della scuola e in busta chiusa riportante la dicitura :

“ Domanda relativa al bando di selezione per art. 9 CCNL Comparto scuola” indirizzata al
Dirigente Scolastico del. 13° Istituto Comprensivo Statale ”Albino Luciani”Gazzi Fucile -
98147 MESSINA.

Non saranno prese in considerazione altre forme di invio.

Termine ultimo per le candidature e stabilito per giorno 07/09/2016 alle ore 12,00 presso la
segreteria dell’Istituto.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o che non rispettino le
disposizioni contenute nel presente bando di selezione.

In caso di parita di punteggio, al termine della comparazione, sara data precedenza al docente
o al personale ATA con minore eta anagrafica.

Alla domanda di partecipazione deve essere allegata una dichiarazione dell’aspirante a
svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal Dirigente Scolastico.
La selezione delle domande pervenute sara effettuata da un’apposita Commissione,
presieduta dal Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio & rimessa la scelta
dell’esperto a cui conferire 1’incarico.

| docenti saranno individuati sulla base dei titoli, delle esperienze e delle competenze
documentate, secondo la superiore griglia di valutazione con relativo punteggio.

Il punteggio del Personale ATA sara determinato in relazione al grado di disponibilita alla
flessibilita, allo straordinario, ecc...

Sara predisposta una graduatoria degli aspiranti che sara pubblicata sul sito dell’Istituzione
Scolastica: www.iclucianimessina.it

Il Candidato dovra espressamente autorizzare il Dirigente Scolastico al trattamento dei dati. Il
presente bando, corredato della domanda di partecipazione, €& pubblicato sul sito web
dell’Istituzione Scolastica ed inviato a quanti in indirizzo per la necessaria diffusione e
pubblicizzazione.

Il Dirigente Scolastico

(Prof.ssa Grazia Patane)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Ex art. 3 comma 2, D.Lgs. 39/93


http://www.iclucianimessina.it/

ALLEGATON.1
Al Dirigente Scolastico
X1l 1. C.”Albino Luciani”
MESSINA

OGGETTO: Richiesta di partecipazione alla procedura di selezione-Progetto: “IMPARO LE
REGOLE”

Il/La sottoscritto/a ,

Cod.Fisc. , hato/a (prov.___ ),
i/ / , e residente in via , n° ,
Citta , tel. , cell. ,
e-malil ,

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione per coprire 1’incarico di:

o Docente, per la realizzazione delle attivita inerenti il seguente Modulo didattico (indicare in
tabella il modulo cui si desidera concorrere con una X);

o Collaboratore Scolastico;

O Assistente Amministrativo;

che si svolgera nell’a.s. 2016/2017 nell’ambito delle attivita previste dal progetto Area a rischio,
come di seguito indicato:

Modulo 1

Modulo 2

Modulo 3

Modulo 4

Si allega alla presente:

e Curriculum vitae;

e Tabella di valutazione dei titoli;
e Altro

Autorizzo il trattamento dei dati personali per gli usi consentiti dal D. L.gvo n. 196/2003

Messina li

FIRMA




ALLEGATON. 2
Al Dirigente Scolastico
X1l 1. C.”Albino Luciani”

MESSINA
OGGETTO: Richiesta di partecipazione al Progetto: “IMPARO LE REGOLE”
Il/La sottoscritto/a :
Cod.Fisc. , hato/a ( prov. ),
i/ / , € residente in via , n° :
Citta , tel. , cell. :
e-mail , quale genitore dell’alunno
frequentante la classe sez. del plesso

CHIEDE

di poter partecipare al Progetto di cui all’oggetto “IMPARO LE REGOLE”

A tal fine dichiara, sotto la sua personale responsabilita di:
e Aver preso visione del bando relativo al progetto;
e Autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/03.per le esigenze e le
finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Messina li

FIRMA




