Allegato 2_ Istanza di partecipazione per I'affidamento dell’incarico di esperto formatore
Seconda Annualita

Al Dirigente dell’IC Luciani
Messina
meic86100g@istruzione.it

Oggetto: “Piano Triennale per il contrasto alla dispersione scolastica e alle povertda educative” di cui all’Intesa
Istituzionale tra la Regione Siciliana, il Ministero dell’Istruzione e I’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
in attuazione della Legge regionale 9/2020 ex art. 5, comma 26. - Cip: 29 - Cup: G41122000600001

SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER N 3 INCARICHI DI ESPERTO

TABELLA DI VALUTAZIONE CANDIDATURA ESPERTO

I1/La sottoscritto/a nato/a a il ,
ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa), consapevole delle responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni
non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria responsabilita di aver diritto al seguente punteggio:

TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO

Titoli culturali max 40 punti

Titolo Punteggio Valutazione del | Valutazione della
candidato commissione

Laurea specifica quadriennale, quinquennale o |9 punti
triennale piu specialistica (+ 1 se con lode)

Altro titolo di studio pari o superiore al precedente

nel settore di pertinenza (si valuta 1 solo titolo) 5 punti

Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza (si valuta

1 solo titolo) 5 punti

Corsi di specializzazioni o di perfezionamento |l punto per corso
inerenti il settore di pertinenza Max 5 punti

Master universitario inerente il settore di pertinenza
(si valuta 1 solo titolo)

0 Annuale: é punto

0 Biennale: punti
Corsi di aggiornamento della durata minima di 25 ore (0,50 punti per corso
riferiti al settore di pertinenza* Max 5 punti
Abilitazione professionale 1 punto per titolo
Abilitazioni all’insegnamento Max 5 punti

Pubblicazioni di articoli e/o saggi brevi su riviste e [0,50 punti a pubblicazione

giornali specializzati attinenti il settore di pertinenza [Max 3 punti

Titoli professionali max 40 punti

Punteggio Valutazione del Valutazione della

Titolo . .
candidato commissione

. o ' _ 1 punto per esperienza
Esperienze professionali nel settore di pertinenza (Max 10 punti

(per incarichi o esperienze almeno 40 ore)*

Esperienze di insegnamento nel settore di |l punto per qsperienza
pertinenza: Universita, scuole statali o parificate, [Max 10 punti

percorsi di istruzione e formazione professionale
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali
per anno scolastico)*
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Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto |1 punto per esperienza
in progetti presso Enti ¢/o PON/POR / STEM (per [Max 10 punti
incarichi o esperienze di almeno 20 ore)*

di almeno 20 ore)*

Esperienza in corsi della stessa tipologia presso |1 punto per gsperienza
scuole pubbliche o private (incarichi o esperienze [Max 10 punti

Criteri di valutazione dei progetti (non compilare - valutazione riservata alla commissione)

Percorso formativo
proposto

Max 20 punti Valutazione della
commissione
Obiettivi e competenze specifiche Max 5
Contenuti Max 5
Attivita proposte Max 5
Metodologie Max 5

Data

Firma




